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Somos uma empresa freestyle na
conducao de conhecimento, que
desenvolve e estimula o processo
de aprendizado continuo de
pessoas e organizacoes,
exponenciando seus resultados.
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FILOSOFIA DA PROVOKO
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MISSAO E VISAO VALORES

Ser uma empresa freestyle em Valorizacdo da esséncia humana

conducao do conhecimento a fim de Etica nos relacionamentos

desenvolver e estimular o processo de :
Foco no aprendizado constante

aprendizagem continuo visando e nos resultados

elevar o desempenho de pessoas e Impactar positivamente pessoas

organizacoes, exponenciando e organizagoes

resultados mais positivos e - Compartilhar e multiplicar o

significativos. conhecimento

Estimular a criatividade, inovacao
e inclusao
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Clientes reco- Empresas aten- Projetos Pessoas Horas de
mendados para didas em mais implantados capacitadas atendimento

as certificacoes de 5 estados do com mentoria
ISO 9001, 14001, Brasil e Coaching
28001, ABVTEX e Executivo

Programa OEA.




Karina Rebelo

Master Coaching pela SBCoaching/SP.

Especialista em Psicologia Positiva pela Unyleya/DF.

Bacharel em Administracdo de Empresas pela Feevale/RS.
Especialista em Estratégias de Marketing - foco em vendas pela
Feevale/RS.

Especialista em Processos Cognitivos pela Unyleya/DF.
Especialista em Neurolideranca e Neurocoaching pelo IBC/SP.
MBA em Comportamento e Neurociéncia pela PUC/RS.

MBA em Psicologia Organizacional e saude do trabalhador pelo
IPOG/GO.

Docente na Unisinos na Extensao e no MBA de Lideranca.
Coordenadora do Curso Lider Cocriativo na Extensao da Unisinos.
Formacao pela SBDG - Coordenacgao de grupos e
desenvolvimento de lideranca - POA/RS.

Fundadora e Diretora da Provoko Desenvolvimento Profissional.
Escritora do livro A influéncia da Psicologia Positiva no Processo

do Coach Executivo: foco na neurociéncia e nas emocgoes.




Ramon Claro

Administrador de empresas

Tecnodlogo em calgado

MBA - Estratégia e Inovagao Empresarial

Especialista em Sistemas de Gestao Integrado

25 anos de experiéncia na implantacao de Sistemas de Gestao
Lead Assessor ISO 9001 - MCG Batalas Inglaterra

Consultor especialista em Normas e programas de Gestao ISO 9001,
ISO 14001 e 28001, Programa ABVTEX , Origem Sustentavel e
Programa OEA da Receita Federal do Brasil

Responsavel pela recomendacao para a certificagao de mais de 50
empresas nos segmentos coureiro-calgadista, alimentos, moveleiro,
téxtil, metal mecanico, logistico, quimico e automotivo.




Desenvolvimento Humano

Desenvolver competéncias
comportamentais € o diferencial
para o sucesso de pessoas e
Organizagoes.

Coach Executivo

Orientar profissionais em busca de
resultados escolhidos através de
autoconhecimento e descobertas
de seus modelos de sucessos.

COMO PODEMOS
TE PROVOKAR?

Gestao do Negocio

Atuamos na implantacao de programas € normas
certificaveis e com consultorias técnicas nas areas de:
engenharia, manufatura, suprimentos e logistica,
oferecendo solugdes integradas e inteligentes para
alavancar os resultados dos clientes.

Programa OEA

Certificacao concedida pela Receita Federal Brasileira
aos operadores da cadeia de logistica que
demonstram capacidade de garantir a seguranca
fisica das suas cargas e o cumprimento das suas
obrigacgdes tributarias e aduaneiras.
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FORMA PROVOKO | recesicacece

construimos juntos
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VANESSA CERIOTTI

Marketing na Poker

ADRIANA
ZELBRASIKOWOKI
RAMON

Gerente de RH da Union
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"O Curso de Psicologia Positiva é tao

encantador quanto transformador!

A Karina é extremamente qualificada e conduz

tudo de forma leve e instigante! O conteudo

disponibilizado é rico, profundo e assertivo.

Promove inlimeras reflexdes que contribuem

ndo sé para uma evolugao profissional, mas,

principalmente, pessoal. Finalizo esta

qualificagdo extraindo técnicas, metodologias

e ligdes de vida que corroboram com meu BIBIANA FRAGA
proposito de vida junto as pessoas que me
cercam."
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"Gratidao, é a palavra que me define

depois que conheci a Karina, sermos

gratos por tudo que temos, e sempre olhar ‘

para nés mesmo antes de apontar para o 4‘ ;jﬁ/

outro. Precisamos nos curar primeiro, para

MARILU BENINCA
DE DAVID

Vice-presidente Administrativa
na Imed

depois conseguir ajudar o outro."

O QUE OS NOSSOS CLIENTES
FALAM SOBRE O COACHING?
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"A Psicologia positiva proporciona boas praticas que te
conduzem para um melhor desempenho e aumento
da satisfagdo pessoal e quando encorajada nas
organizagdes constroem um ambiente favoravel a
inovagao, autoconhecimento, incremento de resultado
dos negodcios, além da melhora na saude mental e
fisica dos colaboradores. O curso de psicologia positiva
ministrado pela Karina reine um conteudo rico e
aprofundado sobre o tema, ferramentas que te
conduzem a aplicagdo do positivismo e uma profunda
reflexao sobre a jornada profissional e pessoal em
relagdo ao seu propdsito. Um curso transformador
que eu recomendo fortemente a todos."

éé

"A Provoko desempenha um é6timo trabalho de
consultoria. E uma empresa referéncia no mercado
e oferece um servigo personalizado que veio ao
encontro das necessidades da Imed e proporcionou
solugdes para o crescimento sustentavel da nossa
organizacao. Sempre preocupada em alinhar as
expectativas e construir a melhor solucao para o
cliente, estimulando o aprendizado e a
multiplicagdo do conhecimento para todos, com
muita energiam eficiéncia, criatividade e cuidado
com as entregas prometidas.”




O QUE OS NOSSOS CLIENTES
FALAM SOBRE LIDERANCA

ANDRELITA |
GRIGUOL SOARES , !(ELEdeEiHE

Ger. Administrativo Smartel { ‘& na Rometal
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"Fiz o curso de Lideranca Cocriativa com a

Karina e sem sombra de duvidas proporcio- "O despertar do Eu Profissional, e do Eu como

nou uma transformac¢ao na minha vida, protagonista da minha vida fez todo o sentido quando
tanto pessoal quanto profissional! Passei a peticipei do curso dela de Lider Cocriativo em 2016, de
la pra ca sou super fa da Karina e admiro muito o seu
trabalho e a paixao dela psicologia positiva. Gratidao
por estar na minha vida!"

entender o meu eu e consequentemente
compreender como eu poderia me colocar
ao lado do outro."




O QUE OS NOSSOS CLIENTES
FALAM SOBRE O PROGRAMA OEA?
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) A : "Ao Ramon e toda equipe da Provoko, fica
"A Onicron é extremamente grata ' \ nosso agradecimento pelo empenho para
pela parceria com a Provoko. obtermos a certificagdo no programa OEA.
"{Onicron O Ramon fez um excelente trabalho e :
nos ajudou a buscar a certificagao do O trabalho foi realizado de forma muito
programa OEA, fortalecendo o satisfatdria, buscando sempre conciliar os

FERNANDO compromisso com a qualidade e LEANDRO BLUME requisitos do programa com a cultura da Herval
DE OLIVEIRA seguranca dos Nossos servicos.” Coordenador do Sistema do Gectao e assim encontrando as melhores solugdes para

Ges.torda Qualidade e RH da Qualidade - Grupo Herval atingir o objetivo final."
Onicron Transportes Ltda.

éé éé

"O processo como um todo superou hossas

. "Tivemos um excelente suporte do
expectativas. P

A Provoko esta conosco muito antes da time da Provoko em todo processo

certificagdo OEA. Eles trazem na bagagem a de certificacdo OEA.

. . . A experiéncia e o expertise deles no
expertise de outras certificagdes e o resultado P P

- ) assunto foram essenciais para que
ndo poderia ser outro: sucesso total. Fomos uma

LUCIANA PETRY das primeiras empresas certificadas da regido MAUR'CIO FISCH tivéssemos &xito em obter nossa

Gestora da Qualidade e Responsavel . iy =
) . certificacdo.
Técnica - Farmacéutica Sul e isso se deve ao total empenho da Provoko. Diretor da Ocean Express ¢

Multiarmazéns e Multi Express Brasil




PESSOAS QUE

Inspirar pessoas para uma
vida mais feliz e virtuosa.

Este € 0 nosso propaodsito!
E o que realmente nos move!



POR M E Io - - Aumentar a-autoestima, o) y
DA APLICAQAO (r::])i?lspicreciir;et|mento e ter uma vida
DA Ps I CO LOG IA - Incentivar o autoconhecimento

para hovos comportamentos de

POSITIVA forma consciente.
PODE Mos: - Conhecer metodologias para o

Q auxilio na gestao socioemocional.
Estimular uma visao de futuro.

Despertar as potencialidades de
cada pessoa.

Ser um agente ativo na
construcao de um mundo melhor
e mais feliz.




MODULOS NO PROGRAMA

FLORESCER POTENCIALIDADES DESPERTAR FELICIDADE

- Proposito, - Mudanca intencional. - Esséncia humana - Posicionamento - Esséncia humana
missaoe Vvisao. - Desafiar crencgas - Psicologia positiva positivo - Psicologia positiva
- Valores forcas e limitantes. - Motivacao - Engajamento - Motivacao
virtudes - Autoestima. - Resiliéncia - Relacao de apoio - Resiliéncia
- Funcionamento - Otimismo - Sonhar e realizar - Otimismo
otimizado - Esperanca - Bem-estar e - Esperanca

ONDE SE APLICA

O “Pessoas que Inspiram” pode ser
aplicado onde tiver pessoas. Seja num
grande grupo empresarial, nas instituicées

de ensino ou num negocio local, estamos
agqui para juntos formar pessoas que
inspiram e exponenciar resultados.

felicidade

ONLINE E PRESENCIAL

Adaptado aos protocolos de segurancga, o projeto &
aplicado de maneira segura, gerando ainda mais
significado neste tempo de novos desafios. Por isso,
elaboramos um plano hibrido, que mescla encontros
online e presenciais, contemplando com toda
qualidade os resultados propostos.




CONHECA UM POUCO MAIS A



Y provoko

E Al, VOCE
ESTA PRONTO
PARA SER
PROVOKADO?

‘ (51)98111-9565

@ contato@provoko.com.br

‘ WWW.provoko.com.br

Nos siga nas redes:
i) @provoko @provokooficial



